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Charte de la Conversation WhatsApp de l’ASAE 
 

Bienvenue dans la conversation WhatsApp de l’ASAE. Celle-ci a été créée dans le but de 
faciliter la communication et le partage d'informations entre les membres de l’association. 
Afin de garantir un environnement respectueux et constructif, nous vous demandons de 
bien vouloir observer les règles suivantes : 
 
 

1. Respect et courtoisie 
 
- Respectez chaque membre : Adoptez un ton courtois et (respectueux) en toutes 
circonstances. 
- Évitez les conflits : En cas de désaccord, gardez une attitude constructive et évitez les 
attaques personnelles. 
 

2. Pertinence des messages 
 
- Veillez à ce que vos messages soient en lien avec les activités et les objectifs de 
l'association (visibilité de la sophro-analyse, partages et ressources pour les praticiens). 
- Répondez en message privé si la conversation devient trop personnelle 
- Pas de spam : N'envoyez pas de messages publicitaires ou promotionnels non pertinents, 
comme la promotion d’activités marchandes ou commerciales des thérapeutes de 
l’association, sauf dans le cas où la prestation a été créée par l'association. 
 

3. Confidentialité 
 
- Respect de la vie privée : Ne partagez pas d'informations personnelles sans l'accord des 
personnes concernées. 
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4. Langage approprié 
 
- Utilisez un langage approprié et évitez les propos offensants, discriminatoires ou vulgaires. 
 
 

5. Participation et Engagement 
 
- Participation active : Essayez de participer aux discussions et aux activités de manière 
positive et constructive. 
- Réactivité : Le but de cette conversation est qu'il y ait des échanges donc veuillez répondre 
aux messages pertinents dans un délai raisonnable, surtout ceux liés à l'organisation des 
activités. 
 

6. Administration du Groupe 
 
- Rôle de l’administratrice : Sarah est présente pour faciliter les échanges et veiller au bon 
fonctionnement de la conversation. N'hésitez pas à vous tourner vers elle en cas de question 
ou de préoccupation. Son objectif est de maintenir un environnement convivial (et 
respectueux) pour tous les membres. 
- Signalement des abus : En cas de problème ou de comportement inapproprié, signalez-le à 
Sarah. 
 

7. Supervision et Conseils 
 
- Conseils non professionnels : Les conseils partagés dans cette conversation ne se 
substituent pas à une supervision professionnelle. En cas de besoin, veuillez consulter le ou 
la directeur(trice) de votre école référente. 
 


